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JlackaBo npocumo! CtaHbTe
BuYMTEnem y semni bpanaeHOGypr

Herzlich willkommen —
Lehrerin/Lehrer werden im
Land Brandenburg



LLlaHOBHI naHi Ta naHoBe,
Aopori yKpaiHCbKi BYMTeni,

nackaeo npocumo Ao 3emni bpaHaeHobypr!

Ak Buknagada, SkuA  3000yB  OCBITY B
YkpaiHi, Mmn pagi 3anpocutn Bac go Hac Ha
poboTy. Akwo Bu s3anuwmntecsa B HimeyyuHi
Ha OoBruM 4ac, mm Bygemo papgi, akwo Bu
AOMOMOXETE HalKM BYNTENSM MPOBOAUTU
3aHATTA AONs  YKpalHCbKMX AiTen y 3eMni
bpangoeHbypr. Hapante  gitam-6ixeHuam
AoOaTKoBY MiATPUMKY Ta 3abesneyTte iMm Tpoxu
HOPMaribHOCTI.

By moxete pgonomortn gitam-6ikeHusam vy
3eMni bpangeHOypr HAaCTYNHUM YMHOM:

1. BuknapgaubKa AisinbHIiCTb

Bu npautoBanu Buknagadem B YKpaiHi, 1 y
Bac € 3HaHHS HiMeubKOl MOBW. Y TakoMmy pasi
MU XOTinn 6 B3aTKM Bac Ha poboTy BYnTENEM
HaBiTb OO WKin bpaHaeHbypra, i TakKMM YNHOM
TakoX 3anpornoHysatu Bam Tpusani kap‘epHi
nepcnekTmeun, skwo Bu uboro Gaxaerte. Bu
oTpuyMaceTe AoxXia BULLWKW 3a cepegHin y po3mipi
He meHwe 3427,65 eBpo (Ao cnnaTtu nogaTkis)
3a YMOBW MOBHOI 3aMHSATOCTI.




2. PoboTta B fIKOCTi iHWOro neparoriyHoro
nepcoHany

Axkwo y Bac € npodpecinHnin goceig pobotu 3
AiTbMu, M1 6yaemo pagi, akLwo Bu gonomoxete
YKpaiHCbKMM  y4HAM Yy BpaHaeHOyp3bkux
LIKOoMax B SKOCTi iHWOro negaroriyHoro
nepcoHany. 3HaHHA HiMeubkol MOBM €
Oa)xkxaHol, ane He O0O0OOB‘A3KOBOK BUMMOTOHO.
3as3Bunyan, 3abesnevyeTbcA yacTkoBa
3anHATICTb. 3a ymoBu 80 % 3anHATOCTI goxia
cTaHoBUTMME He MeHwe 2311,24 espo (#o
cnnartu nogatkis).

Akwo Bu 3auikaBunmncs, Mum NPOKOHCYNbTYEMO
Bac 3a TenedoHoM:

L 0331/866 3535, a TakoX €eneKkTPOHHO
nowrToto: lehrereinstellungen@mbjs.branden-
burg.de

3. Po6oTa B perioHanbHUX Bigainax ocBiTK,
iHTerpaudii Ta pemokpartii, BpaHaeHOypr
(RAA)

Tyt Bu 49k BuMTEnb MOXETE BMKNagatTu
YKpalHCbKNUM YYHAM NpeaMeTy pigHo MOBO
32 YKPAlHCbKOK  LUKINBbHOK  NporpamMoto.
YmoBoto € pobota BuYMTeEnem B YKpaiHi Ta
3HaMOMCTBO 3 YKPaiHCbKMMW HaBYanbHUMMU
nraHaMmu Ta maTepianamum onsg 3aHaTb. TyT 3a
KOXHY roauHy 3aHaTTS Bu oTpumaeTte roHopap
y po3mipi woHarmeHwe 16 eBpo (i Buwe
3anexHo Bia kBanidgikadii). KoHTakTHi ocobu y
Bioaini RAA:



KoHTakTHi ocobu:

Mani goktop ®abiaH (3 npodheciiHnx NuTaHb)
. 0176/456 648 72
&9 a.fabian@raa-brandenburg.de

MaHi Bonuexoscka (3aBigyBayka npoekTamm)
. 0151/206 86 299
& m.wojciechowska@raa-brandenburg.de

HopaTkoBa iHdopmauis:
https://raa-brandenburg.de/Projekte-Programme/
Muttersprachlicher-Unterricht

Mu pagi Bam Ta Bawin ponomosi ans
YKpPaiHCbKNX YYHiB!

Kpim Toro, 3BepHiTb yBary, Wwo gns pobotu 3
YYHSIMW NOTPIOEH AoKa3 MNpo LWENfeHHs Big
Kopy.

Bl En/

Bpitra EpHeT

MinicTp ocBiTn, monogai Ta cnopty 3emni bpanaeHbypr




Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe ukrainische Lehrkrafte,

willkommen im Land Brandenburg!

Als in der Ukraine ausgebildete Lehrkraft sind
Sie herzlich eingeladen, sich bei uns zu be-
werben. Wenn Sie fur langere Zeit in Deutsch-
land bleiben, wirden wir uns freuen, wenn
Sie unsere Lehrkrafte unterstltzen, die ukrai-
nischen Kinder im Land Brandenburg zu un-
terrichten. Geben Sie den Fluchtlingskindern
einen zusatzlichen Riuckhalt und ein bisschen
Normalitat.

Sie konnen die geflichteten Kinder gern wie
folgt im Land Brandenburg unterstitzen:

1. Tatigkeit als Lehrkraft

Sie haben in der Ukraine als Lehrkraft gearbei-
tet und verfugen Uber deutsche Sprachkennt-
nisse. Dann mochten wir Sie auch in Schulen
in Brandenburg gern als Lehrkraft einstellen
und lhnen damit auch, sofern Sie das wuln-
schen, eine dauerhafte berufliche Perspektive
bieten. Sie erhalten ein Uberdurchschnittliches
Bruttoeinkommen von mindestens 3.427,65 €
bei Vollbeschaftigung.

2. Tatigkeit als sonstiges padagogisches
Personal

Verfugen Sie Uber berufliche Erfahrungen im
Umgang mit Kindern, wirden wir uns freuen,
wenn Sie als sonstiges padagogisches Perso-
nal die ukrainischen Schilerinnen und Schiler



an den Brandenburger Schulen unterstutzen.
Deutschkenntnisse sind winschenswert und
nicht zwingend erforderlich. In der Regel er-
folgt eine Teilzeitbeschaftigung. Bei einem
Beschaftigungsumfang von 80% betragt das
Bruttoeinkommen mindestens 2.311,24 €.

Wenn Sie Interesse haben, beraten wir Sie
gern unter der Telefonnummer: & 0331/866
3535 sowie per E-Mail unter: lehrereinstellun-
gen@mbjs.brandenburg.de

3. Tatigkeit bei der Regionalen Arbeitsstel-
le fur Bildung, Integration und Demokratie,
Brandenburg (RAA)

Hier kdnnen Sie gern als Lehrkraft mutter-
sprachliche Angebote flr ukrainische Schu-
lerinnen und Schuler nach ukrainischen Rah-
menlehrplanen unterrichten. Voraussetzung
ist, dass Sie in der Ukraine als Lehrkraft tatig
waren und mit den Rahmenlehrplanen und
Unterrichtsmaterialien der Ukraine vertraut
sind. Sie erhalten dort ein Honorar je Unter-
richtsstunde von mindestens 16 € (je nach
Qualifikation auch hdéher).



Ansprechpartner bei der RAA sind:

Ansprechpersonen:

Frau Dr. Fabian (fur fachliche Fragen)
. 0176/456 648 72
& a.fabian@raa-brandenburg.de

Frau Wojciechowska (Projektreferentin)
. 0151/206 86 299
& m.wojciechowska@raa-brandenburg.de

Weitere Informationen unter:
https://raa-brandenburg.de/Projekte-Program-
me/Muttersprachlicher-Unterricht

Wir freuen uns auf Sie und Ihre Unterstitzung
der ukrainischen Schulerinnen und Schuler!

Bitte beachten Sie auch, dass fur eine Tatig-
keit mit Schuilerinnen und Schilern der Nach-
weis einer hinreichenden Masernimmunisie-
rung erforderlich ist.

Bv{uq ../

Britta Ernst
Ministerin fir Bildung, Jugend und Sport
des Landes Brandenburg



3aranbHy iHbopMaLito Npo BriawTyBaHHS Ha
poboTy B bpaHaeHOyp3bKi LLKONM 1 akTyasibHi
BakaHcil Bu saHangete TyT:

Allgemeine Informationen zur Einstellung in
den Brandenburger Schuldienst und aktuelle
Stellenangebote finden Sie hier:
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